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Schoffengrund

Bei der Gemeinde Schdéffengrund ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt
eine Stelle im

Fachdienst Bauen (m/w/d)
zu besetzen.

Aufgabenschwerpunkte Ihrer Tatigkeit:

e Projektsteuerung fur alle Leistungsphasen der HOAI fiir Neubau-, Sanierungs-
und Unterhaltungsmalnahmen, sowie den Bau von Feuerwehrhéusern
v" Durchfiihrung von Ausschreibungen und Vergaben

Abrechnung von Bau- und Planungsleistungen

Planung und Kontrolle der Mittelverwendung im eigenen Zustandigkeitsbereich
Uberwachung von beauftragten Planungsbiiros, einschlieRlich der
Wahrnehmung von Bauherrnaufgaben im Zusammenhang mit extern
vergebenen Planungs- und Bauleitungsaufgaben

e Einflihrung und Umsetzung der kommunalen Warmeplanung

A NEANERN

Wir erwarten von lhnen:
¢ ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium im
Bauwesen
e alternativ: Weiterbildung staatlich geprufte/r Techniker/in (Fachrichtung Tiefbau)
oder vergleichbar
Berufserfahrungen im StraRen- oder Tiefbau sind von Vorteil
e Kenntnisse im Umgang mit nachfolgenden Gesetzen/Verordnungen sind von
Vorteil: HOAI, UVgO, HVTG, VOB
¢ MS-Office- Anwenderkenntnisse
Kenntnisse im Umgang mit GIS-Systemen und Dokumentenmanagementsystemen
sind von Vorteil (im Einsatz sind ,Geomedia“ und ,Regisafe“ in der Gemeinde)
Fihrerschein Klasse B
gute Deutschkenntnisse (gerne C1-Level oder héher)
Bereitschaft zur Weiterbildung
Teilnahme am Sitzungsdienst auch auRerhalb der gewdhnlichen Dienstzeiten
selbststandige, verantwortungsvolle und zuverlassige Arbeitsweise
Belastbarkeit, Flexibilitat, Burgerfreundlichkeit und Teamfahigkeit

Wir bieten lhnen:

e Vergltung bis Entgeltgruppe 11 TV6D-VKA
eine wochentliche Arbeitszeit von bis zu 39 Stunden fir die vorerst auf finf Jahre
befristete Stelle

e ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet mit
Eigenverantwortung im kollegialen Team

e einen regelmaRigen fachlichen Austausch

e die Mdglichkeit zur Teleheimarbeit nach Dienstvereinbarung

e (bliche Sozialleistungen des offentlichen Dienstes (z. B. Zusatzversorgung,
Jahressonderzahlungen, vermégenswirksame Leistungen, betriebliche
Altersversorgung)



e alternatives Entgeltanreizsystem nach § 18a TV6D-VKA
¢ Fahrradleasing
o Dbetriebliches Gesundheits- und Wiedereingliederungsmanagement

Né&here Informationen zum Aufbau der Verwaltung finden Sie auf unserer Homepage

www.schoeffengrund.de/rathaus-politik/aufbau-der-verwaltung

Teilzeitbeschaftigung ist unter Beriicksichtigung der dienstlichen Erfordernisse maglich.
Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerberinnen und
Bewerber nach dem Schwerbehindertengesetz entsprechend bericksichtigt.

Ihr Ansprechpartner fur Fragen ist Herr Daniel Velten,
Fachbereichsleiter Zentrale Dienste
(Tel.: 06445 9244-26)
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Bitte senden Sie lhr Bewerbungsanschreiben, den tabellarischen Lebenslauf, Zeugnisse und

Beurteilungen vorzugsweise zusammengefasst in einer PDF-Datei bis spatestens 20. Marz
2026 an: personal@schoeffengrund.de
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